Qe ° CODECS

O O O Puterea Cunoasterii

Topul competentelor si
abilitatilor de care companiile
au nevoie in 2020

Potrivit unei noi cercetari publicate de Learning LinkedIn, in
2020, ca parte a concluziilor LinkedIn Learning 2020
Workplace Learning Report, acestea sunt abilitatile pe care
companiile le cauta si de care au nevoie cel mai mult de la
angajatii lor.

#1 CREATIVITATE
se mentine pe acelasi loc in top ca si in 2019

#2 CAPACITATE DE CONVINGERE
se mentine pe acelasi loc in top ca siin 2019

#3 CAPACITATE DE COLABORARE
se mentine pe acelasi loc in top ca si in 2019

#4 CAPACITATE DE ADAPTARE
se mentine pe acelasi loc in top ca siin 2019

#5 INTELIGENTA EMOTIONALA

soft skills nou intrat in acest top

#1 BLOCKCHAIN
hard hard skill nou intrat in top
o
skills #2 CLOUD COMPUTING

scade cu o pozitie fata de 2019

#3 ANALYTICAL REASONING

aceeasi pozitie ca siin 2019

#4 INTELIGENTA ARTIFICIALA
scade cu 2 pozitii fata de 2019

#5 UX DESIGN

aceeasi pozitie ca si in 2019

#6 BUSINESS ANALYSIS
proaspat intrat in top 10

/

#7 AFFILIATE MARKETING

hard skill nou intrat in top

#8 VANZARI
aceeasi pozitie ca siin 2019

#9 SCIENTIFIC COMPUTING

urca cu 3 pozitii

#10 PRODUCTIE VIDEO

scade cu 3 pozitii




